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Положение 

о порядке создания школьного лагеря 

с дневным пребыванием 

в МАОУ Лицей № 185 

 

1.Общие положения 

 

1.  Настоящее   положение  о  лагере с дневным пребыванием разработано на основе 

Примерного положения о лагерях, организованных  образовательными  организациями,  

осуществляющими  организацию  отдыха  и  оздоровления обучающихся в каникулярное 

время (с круглосуточным или дневным пребыванием), утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 13 июля 2017 г.№ 656, 

который регулирует  деятельность  лагерей,  созданных в  качестве  юридических  лиц  или  

структурных  подразделений  образовательными организациями,  осуществляющими  

организацию  отдыха  и  оздоровления  обучающихся в каникулярное время с дневным 

пребыванием (далее ЛДП). 

2.  ЛДП создается для детей в возрасте от 6 лет и 6 месяцев до 17 лет 

включительно, обучающихся в образовательных учреждениях (далее – дети). 

3.В своей деятельности ЛДП руководствуется федеральными законами,  актами  

Президента  Российской  Федерации  и  Правительства  Российской  Федерации,  

нормативными  правовыми  актами  федеральных  органов  государственной власти и 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации и Положением о ЛДП. 

4. ЛДП осуществляет свою деятельность во взаимодействии с заинтересованными  

федеральными государственными  органами,  органами  государственной власти субъектов 

Российской Федерации и органами местного самоуправления в рамках их компетенции, а 

также с общественными организациями и объединениями. 

5. Предметом деятельности ЛДП являются организация и проведение мероприятий,  

направленных  на  отдых  и  оздоровление  детей  в  каникулярное время, а также реализация 

дополнительных общеразвивающих программ. 

6. Целями деятельности ЛДП являются: 

а) выявление  и развитие творческого потенциала детей, развитие разносторонних 

интересов детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 

нравственном и физическом совершенствовании, а также в занятиях физической культурой, 

спортом и туризмом; 

б) социализация детей, развитие коммуникативных и лидерских качеств детей,  

формирование у детей  культуры  и  навыков  здорового  и  безопасного  образа жизни, 

общей культуры детей,  обеспечение духовно-нравственного, гражданско - 

патриотического, трудового воспитания детей; 

в) организация размещения детей в ЛДП и обеспечение их питанием в соответствии с 

санитарно эпидемиологическими  правилами  и  гигиеническими  нормативами  Российской 

Федерации; 

г) создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития,  

укрепления  здоровья,  профессионального  самоопределения  и  творческого  труда детей. 



6. ЛДП:  

а) осуществляет культурно-досуговую, туристскую, краеведческую, экскурсионную  

деятельность,  обеспечивающую рациональное использование свободного  времени  детей,  

их  духовно-нравственное  развитие,  приобщение  к  ценностям культуры и искусства; 

б) осуществляет деятельность, направленную на: развитие  творческого  потенциала  и  

всестороннее  развитие  способностей  у детей; 

развитие  физической  культуры  и  спорта детей,  в  том  числе  на  физическое развитие и 

укрепление здоровья детей; 

в)  осуществляет  образовательную  деятельность  по  реализации  дополнительных  

общеразвивающих программ; 

г)  организует размещение, питание детей в ЛДП; 

д) обеспечивает безопасные условия жизнедеятельности детей;  

е) технический персонал ежедневно проводит уборку помещений с использованием 

моющих и дезинфицирующих средств;  

ж)  организует  оказание  медицинской  помощи  детям  в  период  их  пребывания в ЛДП, 

формирование навыков здорового образа жизни у детей; 

з)  осуществляет  психолого-педагогическую  деятельность,  направленную  

на  улучшение  психологического  состояния  детей  и  их  адаптацию  к  условиям ЛДП. 

ЛДП вправе осуществлять иную деятельность, если такая деятельность 

соответствует целям его создания. Право на осуществление в ЛДП деятельности, для 

занятия которой необходимо получение специального разрешения (лицензии), возникает с 

момента получения такого разрешения (лицензии) или в указанный в нем срок и 

прекращается при 

прекращении действия разрешения (лицензии). 

7. Дети направляются в ЛДП при отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания ребенка в ЛДП.  

8.  Пребывание  детей  в  ЛДП  регулируется  законодательством Российской  Федерации  и  

договором  об  организации  отдыха  и  оздоровления  ребенка, заключенным с родителями 

(законными представителями) детей. 

9. Деятельность детей в ЛДП организуется как в одновозрастных,  так и  в разновозрастных 

объединениях детей (отряды,  группы,  команды),  в зависимости от направленности 

(тематики) программ смен школьного лагеря, интересов детей, образовательных и 

воспитательных задач ЛДП. 

10.  ЛДП  может  использовать  объекты  социальной,  образовательной,  спортивной  

инфраструктуры  как мобильного,  так и стационарного действия, необходимые для 

осуществления целей деятельности ЛДП. 

В ЛДП должен быть обеспечен доступ детей-инвалидов и детей с ограниченными 

возможностями здоровья к объектам социальной, инженерной и транспортной  

инфраструктур  школьного  лагеря  и  предоставляемым  услугам,  в том  числе должны  

быть  созданы  специальные условия для  получения указанными  лицами  образования  по  

реализуемым  в  ЛДП  образовательным программам. 

11.  Оказание  медицинской  помощи  детям  в  ЛДП  осуществляется  в  соответствии  с  

законодательством  Российской  Федерации  об  охране  здоровья граждан. 

12.  Условия размещения, устройства,  содержания  и  организации  работы  

ЛДП должны соответствовать  санитарно-эпидемиологическим  правилам  и  

гигиеническим  нормативам,  требованиям  противопожарной  и  антитеррористической 

безопасности. 

13. К работе в ЛДП допускаются лица, не имеющие установленных законодательством 

Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью, 

а также прошедшие в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных 

и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых 



работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, утвержденным 

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации. 

14. При приеме на работу в ЛДП работники проходят инструктаж по охране 

труда, правилам пожарной безопасности и охраны жизни людей на водных объектах, 

антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с детьми. 

15. Руководитель и работники ЛДП несут предусмотренную законодательством 

Российской Федерации ответственность за пребывание детей в школьном лагере, их жизнь 

и 

здоровье. 

16. Финансовое обеспечение деятельности ЛДП осуществляется в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

 

2. Порядок создания лагеря с дневным пребыванием 

 

1. ЛДП с дневным пребыванием создается на базе учреждений образования, 

здравоохранения, культуры, социального обслуживания населения, молодежной политики 

и спорта и организаций всех форм собственности, уставные документы которых позволяют 

осуществлять данный вид деятельности (далее – учреждения). 

ЛДП с дневным пребыванием создается на основании приказа   директора учреждения не 

позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты открытия ЛДП. 

2. Требования к территории, зданиям и сооружениям учреждения, воздушно-тепловому 

режиму, естественному и искусственному освещению, санитарно-техническому 

оборудованию, оборудованию помещений, режиму дня, организации физического 

воспитания и оздоровительных мероприятий, организации питания, санитарному 

состоянию и содержанию учреждения, прохождению профилактических медицинских 

осмотров и личной гигиене персонала, соблюдению санитарных правил, правилам 

приемки смены  школьного лагеря с дневным пребыванием определяются 

соответствующими Санитарно-эпидемиологическими правилами СанПиН 2.4.4.2599-10 

«Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в 

оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период летних 

каникул», а также руководствуясь санитарно-эпидемиологическими правилами СП 

3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других объектов социальной 

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)», а также санитарными правилами СП 2.4. 3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

3. Приемка ЛДП с дневным пребыванием осуществляется межведомственной комиссией, в 

состав которой входят представители Управления Роспотребнадзора, государственного 

пожарного надзора и других заинтересованных ведомств, с последующим оформлением 

акта приемки в сроки, предусмотренные действующим законодательством. 

Приемка ЛДП осуществляется комиссией не позднее, чем за 3 – 5 дней до предполагаемой 

даты его открытия, на основании поданной руководителем ЛДП заявки. Заявка подается не 

позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты его открытия и должна содержать указание 

на предполагаемую дату открытия Приемка ЛДП. 

4. Продолжительность смены ЛДП определяется соответствующими санитарно-

эпидемиологическими правилами СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к 

устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с 

дневным пребыванием детей в период летних каникул». Изменение продолжительности 

смены Приемка ЛДП допускается по согласованию с территориальными управлениями 

Роспотребнадзора. Продолжительность смены школьного лагеря с дневным пребыванием 

в период летних каникул составляет 18 рабочих дней. 



5. Питание детей организуется в столовой учреждения, в котором открыта смена ЛДП или 

в ближайших объектах общественного питания, согласно договору, заключенному 

учреждением и хозяйствующим субъектом в срок не позднее, чем за 5 дней до 

предполагаемой даты открытия смены. 

Питание детей организуется в соответствии с требованиями Санитарно-

эпидемиологических правил СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к 

устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с 

дневным пребыванием детей в период летних каникул». 

 

3. Порядок зачисления детей в лагерь с дневным пребыванием 

 

1. ЛДП создается для детей в возрасте от 6 лет и 6 месяцев до 17 лет включительно, 

обучающихся в образовательных организациях. 

2. Основанием для зачисления ребенка в ЛДП является заявление от одного из родителей 

(законных представителей), поданное на имя руководителя учреждения не позднее 5 

рабочих дней до начала смены и копия квитанции о доплате за питание (из расчета 240,0 

руб. в день на одного ребенка на 18 дней). 

На основании поступивших заявлений формируются списки детей, зачисленных в 

школьный лагерь с дневным пребыванием на смену, утверждаемые приказом руководителя 

учреждения не позднее, чем за 2 дня до начала смены.   

3. На зачисление в ЛДП первоочередное право имеют дети из семей следующих категорий:  

дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации; 

дети из многодетных семей; 

дети, находящиеся под опекой (попечительством); 

дети, находящиеся в приемных семьях, которые принимаются в лагерь с дневным 

пребыванием бесплатно.  

4. Ежедневно должна проводиться бесконтактная термометрия детей. Родители на 

территорию лагеря в нынешних условиях не допускаются.  

5. Исключение ребенка из ЛДП с дневным пребыванием осуществляется в следующих 

случаях: 

- по заявлению родителей (законных представителей); 

- по медицинским показаниям; 

- за грубое или неоднократное нарушение правил поведения. В данном случае руководитель 

ЛДП выносит на педагогический совет ЛДП (при его наличии) вопрос об исключении 

ребенка из школьного лагеря с дневным пребыванием, с обязательным уведомлением 

родителей (законных представителей).  

6. Количество детей в группах, отрядах (наполняемость) не должно быть более 50% от 

проектной вместимости.  

7. Прием и возврат денежных средств родителей за питание детей осуществляется в 

соответствии с порядком перечисления и возврата физическим лицам денежных средств 

муниципальными бюджетными образовательными учреждениями за питание детей в 

школьном лагере с дневным пребыванием. 

 

4. Кадры, условия труда работников 

 

1. К  работе  в  ЛДП  допускаются  лица,  не  имеющие  установленных 

законодательством Российской  Федерации  ограничений  на занятие  соответствующей 

трудовой деятельностью,  а также прошедшие в соответствии с Порядком  проведения  

обязательных  предварительных  и  периодических  медицинских  осмотров (обследований) 

работников,  занятых  на тяжелых работах и  на работах  с  вредными  и  (или)  опасными  

условиями  труда,  утвержденным  приказом Министерства  здравоохранения  и  

социального  развития  Российской  Федерации от  12 апреля 2011  г. № 302н «Об 



утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при 

выполнении которых проводятся обязательные  предварительные  и  периодические  

медицинские  осмотры  (обследования), и Порядка проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских  осмотров  (обследований)  работников,  

занятых  на тяжелых работах  и на  работах  с  вредными  и  (или)  опасными  условиями  

труда»  (зарегистрирован Министерством юстиции  Российской  Федерации 21  октября 

2011  г., регистрационный  №  22111)  с  изменениями,  внесенными  приказами  

Министерства  здравоохранения  Российской  Федерации  от  15  мая  2013  г.  № 296 н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 июля 2013 г.,  

регистрационный  №  28970)  и  от  5  декабря  2014  г.  № 801н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 3 февраля 2015  г.,  регистра. 

2. Руководитель ЛДП назначается не позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты 

открытия ЛДП приказом директора учреждения, на базе которого организуется лагерь с 

дневным пребыванием, из числа работников учреждения.  

3. Штатное расписание ЛДП утверждается директором учреждения не позднее, чем за 20 

дней до предполагаемой даты открытия школьного лагеря с дневным пребыванием.  

4. Ежедневно должна проводиться бесконтактная термометрия сотрудников. 

5. Руководитель ЛДП: 

обеспечивает общее руководство деятельностью ЛДП; 

разрабатывает и утверждает должностные обязанности работников не позднее, чем за 15 

дней до предполагаемой даты открытия школьного лагеря с дневным пребыванием; 

в день приема на работу знакомит работников с их условиями труда, проводит (с 

регистрацией в специальном журнале) инструктаж работников   ЛДП по технике 

безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми; 

еженедельно составляет график выхода на работу персонала; 

осуществляет контроль создания безопасных условий для проведения образовательной и 

оздоровительной работы, занятости детей, их досуговой деятельности; 

обеспечивает контроль качества реализуемых программ деятельности ЛДП, соответствием 

форм, методов и средств работы с детьми их возрасту, интересам и потребностям; 

несет ответственность за организацию питания детей. 

6. К педагогической деятельности в смене ЛДП допускаются лица, имеющие высшее или 

среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных 

характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических 

работников. 

7. В целях оказания методической помощи педагогическим работникам в организации 

работы с детьми, повышения их профессионального мастерства и творческого роста во 

время проведения смены ЛДП по приказу руководителя ЛДП может быть создан 

педагогический (методический) совет. 

 

5. Ответственность 

 

1. Администрация и персонал ЛДП в соответствии с законодательством РФ несут 

ответственность: 

за создание безопасных условий, обеспечивающих жизнь и здоровье детей; 

за качество реализуемых оздоровительных и образовательных программ; 

за неисполнение и ненадлежащее исполнение возложенных на них должностных 

обязанностей. 

2. Руководитель ЛДП обязан немедленно информировать территориальный центр 

Роспотребнадзора о случаях возникновения групповых инфекционных заболеваний, об 

аварийных ситуациях в работе систем водоснабжения, канализации, технологического и 

холодильного оборудования. 
 


		2026-04-17T08:11:49+0000




